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COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO (CAPOFILA)

Città Metropolitana di Palermo

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N°41

Oggetto  :  verbale  per  la  valutazione  delle  istanze  pervenute  per  l’ammissione  ai  tirocini  di
inclusione rivolto ai beneficiari di CARTA SIA/REI/RDC residenti nel territorio del Distretto
S.S. n.41, Avviso 3/2016 CUP-D9E19000100007 cod. Prog. AV3-2016-SIC_47.

In  data  odierna  alle  ore  9.30,  si  riunisce  presso  gli  Uffici  dei  Servizi  Sociali  del  Comune  di  San
Giuseppe Jato, il gruppo di lavoro per l’ esamina e valutazione delle istanze pervenute presso questo
ente, dei beneficiari di CARTA SIA/REI/RDC per la partecipazione ai tirocini di inclusione come
previsto nel Progetto Pon/Inclusione nell’ Azione B.2.b.

Il gruppo visiona l’ avviso e prende atto che il numero delle istanze pervenute è pari a 22.

Si procede all’ esamina e verifica dei requisiti per l’ accesso, riportati nell’ Avviso.

Considerato  che  il  numero  delle  istanze  pervenute  risulta  essere  superiore  al  numero  di  tirocini
inclusivi  attivabili  (12),  viene  redatta  apposita  graduatoria  dei  soggetti  ammessi  a  partecipare  ai
tirocini di inclusione.

A parità di punteggio, come previsto dall’ Avviso, l’ azienda si riserverà di effettuare un colloquio di
valutazione sulla base delle competenze in possesso dei beneficiari.

Il gruppo concorda all’ unanimità di:
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-accogliere n.7 istanze in possesso dei requisiti;

-accogliere con riserva n. 4 istanze in quanto non risultano assegnate alla piattaforma Gepi del Case
Manager;

-escludere n.7 istanze in quanto a seguito di verifiche sulla piattaforma Gepi, risulta che al momento
della presentazione dell’ istanza, il beneficio economico non risultava attivo, quale requisito per l’
accesso previsto nell’ avviso;

-escludere n.1 istanza perché  già presente tra i richiedenti altro membro familiare;

-escludere n.3 istanze in quanto la presentazione delle stesse è avvenuta fuori dai termini previsti dall’
Avviso;

Il gruppo di lavoro chiude i lavori alle ore 12.30.

San Giuseppe Jato Responsabile Settore Affari Generali
F.to  Dott.ssa Elisa Di Simone

Lì 30/12/2020
Responsabile Ufficio Affari Sociali

F.to   Maria Finazzo

Assistente Sociale Pon/Inclusione
 F.to    Dott.ssa Valentina Costanza


